
 
 
 

ก.ค.ศ. อนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีและเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ 
 
 
 

   เลขาธิการ ก.ค.ศ. เปิดเผยว่าในการประชุม อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเกี่ยวกับวิทยฐานะข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 3/๒๕๖3 เมื่อวันพุธที่ 4 มีนาคม ๒๕๖3 ได้มีมติอนุมัติให้ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษามีและเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ จ านวน 5 ราย ได้แก่ วิทยฐานะศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ 
จ านวน 1 ราย วิทยฐานะผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ จ านวน 2 ราย วิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงาน กศน.  
จังหวัดเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย และวิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย ดังนี้ 
 

หลักเกณฑ์ฯ ว ๑7/๒๕52 เลื่อนเป็นวิทยฐานะผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ จ านวน 2 ราย ดังนี้ 
1) นายอนุศิษฐ์ คณะธรรม วิทยาลัยการอาชีพบางปะกง (ผลงานวิชาการ คือ 1. รูปแบบ 

การขับเคลื่อนวิทยาลัยการอาชีพบางปะกง สู่คุณภาพตามเกณฑ์คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
2. การประเมินโครงการจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์รายวิชา วิทยาลัยการอาชีพ 
บางปะกง)  

2) จ่าสิบเอกสมพร ชูทอง วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ (ผลงานวิชาการ คือ 1. การพัฒนา
รูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 2. กลยุทธ์ 
การจัดการอาชีวศึกษาในสังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ือลดปัจจัยเสี่ยงทางสังคม ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษก 
หนองจอก)  
 
 

หลักเกณฑ์ฯ ว ๑3/๒๕56 เลื่อนเป็นวิทยฐานะศึกษานิเทศก์เชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย ได้แก่ 
นางสาวอภิณญาณ บุญอุไร สพม.เขต 32 (ผลงานดีเด่นฯ คือ 1. รางวัลคุรุสภา เข็มทองค า “คุรุสภาสดุดี” 
ประเภทบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน (ศึกษานิเทศก)์ ประจ าปี 2552 2. รางวัลเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” 
ประจ าปี 2552 3. รางวัลทรงคุณค่า (OBEC AWARDS) ชนะเลิศเหรียญทอง ศึกษานิเทศก์ยอดเยี่ยม ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน ประจ าปี 2555  
การพัฒนางานตามข้อตกลง เรื่อง “โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต้นแบบโรงเรียนในฝันสู่โรงเรียนคุณภาพ
มาตรฐานสากล”)  
 

หลักเกณฑ์ฯ ว ๑2/๒๕61 จ านวน 2 ราย ดังนี้ 
1. มีวิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงาน กศน.จังหวัดเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย ได้แก่  

นางขนิษฐา มะลิสุวรรณ สังกัดส านักงาน กศน. จังหวัดยะลา (ผลงานทางวิชาการ คือ รายงานผลการบริหาร 
การด าเนินการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในจังหวัดยะลา) 

2. มีวิทยฐานะผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย ได้แก่   
นายเสริมฤทธิ์ หวายฤทธิ์ สพป.บุรีรัมย์ เขต 2 (ผลงานทางวิชาการ คือ รายงานผลการบริหารโครงการ “อ่านออก 
ยกชั้น” ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 2) 

        
     

                __________________________ 


