สิ่งที่ส่งมาด้วย 3

แบบคำสั่งให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนกรณีการปรับเงินเดือนเข้าสู่บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูง
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2)
ที่ได้รับการปรับใหม่

คำสั่ง...................................................
ที่..................../......................
เรื่อง ให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนตามบัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงที่ได้รับการปรับใหม่

-------------------------------------

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 31 และมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 กฎ ก.ค.ศ.
ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2550 และหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.5/ว 10 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2558 จึงปรับเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ให้ได้รับเงินเดือนตามบัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ที่ได้รับ
การปรับใหม่ จำนวน .... ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2557 เป็นต้นไป
สั่ง ณ วันที่ ...........................................................
(ลงชื่อผู้สั่ง) ...........................................................
             (...........................................................)
(ตำแหน่ง) .............................................................














(ตัวอย่าง)

บัญชีรายละเอียดการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ได้รับเงินเดือนตามบัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงที่ได้รับการปรับใหม่
แนบท้ายคำสั่ง ......................................... ที่ .........../........................... ลงวันที่ .....................................................

	ลำดับที่
	ชื่อ/นามสกุล
	หน่วยงานการศึกษาและตำแหน่ง
	เงินเดือน
	ค่าตอบแทนพิเศษ
	ให้ได้รับเงินเดือน
	หมายเหตุ

	
	
	สังกัด/ตำแหน่ง
	ตำแหน่งประเภท
	ระดับ
	ตำแหน่งเลขที่
	
	
	
	

	


1

2

3

4



	


นาย...........................................

นาย...........................................

นางสาว.....................................

นางสาว.....................................



	สำนัก......................
กลุ่มงาน..................

นักทรัพยากรบุคคล

นิติกร

เจ้าพนักงานธุรการ

เจ้าพนักงานธุรการ



	


วิชาการ

วิชาการ

ทั่วไป

ทั่วไป


	


ชำนาญการพิเศษ

ปฏิบัติการ

ชำนาญงาน

ปฏิบัติงาน





	


อ ...

อ ...

อ ...

อ ...



	


32,000

20,000

35,220

17,000





	





840.13
	


32,000

20,800

37,520

17,680





	


(ก)

(ข)

(ข)

(ข)









หมายเหตุ   (ก) หมายถึง การปรับเงินเดือนเข้าสู่บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนสามัญตามข้อ 2.1 ของหนังสือสำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร 1012.2/ว 6 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2558
[bookmark: _GoBack]        (ข) หมายถึง การปรับเงินเดือนเข้าสู่บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนสามัญตามข้อ 2.2 ของหนังสือสำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร 1012.2/ว 6 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2558
