




 

ติดรูปถาย 

 

แบบคํารองขอยาย/ขอโอนมารับราชการ 
สังกัดสํานักงาน ก.ค.ศ. สาํนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ 

 

************************************* 

๑. ชื่อ ................................................................ สกุล .....................................................................................   

    หมายเลขประจําตัวประชาชน ……………………………………….…….   

๒. เพศ     ชาย     หญิง     ภมิูลําเนา............................................................................................... 

๓. วัน เดือน ปเกิด ...........................……………อายุปจจุบัน ........... ป วันเกษียณอายุราชการ ...........................   

๔. ปจจุบันดํารงตําแหนง ...................................................................................................... ระดับ .................. 

 เงินเดือน ........................ บาท  กลุม ................................................................................................ 

 สํานัก .......................................................................................................................................................... 

 โทรศัพท .................................... โทรสาร ............................. e-mail ........................................................ 

๕. ประวัติสวนตัวและประวัติการรับราชการ 

วันบรรจุเขารับราชการ .......................................... ตําแหนง .............................................................. 

ระดับ ....................... ระยะเวลาการปฏิบัติราชการรวม ........................ ป ................... เดือน 

 การไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในแตละระดับ 

          ระดับ 6 เม่ือ............................................................... 

          ระดับ 7 เม่ือ............................................................... 

          ระดับ 8 เม่ือ............................................................... 

          ระดับชํานาญการ เม่ือ............................................................... 

          ระดับชํานาญการพิเศษ เม่ือ............................................................... 

  การดํารงตําแหนงท่ีสําคัญ (ตําแหนงตั้งแตระดับ ๖/ชํานาญการ ข้ึนไป โดยระบุเฉพาะการเปลี่ยนตําแหนง  

ระดับและสถานท่ีปฏิบัติราชการ) 

ชื่อตําแหนง ชวงเวลาท่ีดํารงตําแหนง รวมเวลาดํารงตําแหนง 

๑. 

๒. 

๓. 

   ฯลฯ 

  

 

 

 

 

 

/ การดํารงตําแหนง... 
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 การดํารงตําแหนงในสายงานท่ี     ขอยาย    ขอโอน    บรรจุกลับ 

   เคย  ตั้งแต....................................ถึง.......................................รวม............ป............เดือน 

   ไมเคย 

 การขอนับระยะเวลาท่ีเก่ียวของหรือเก้ือกูล (ถามี) 

   ไมตองขอนับ 

   ขอนับ  (จัดทําตามแบบท่ีกําหนด) 

 การผานการประเมินบุคคลและผลงานในระดับเดียวกับท่ี   ขอยาย    ขอโอน    บรรจุกลับ 

   เคย   

- ตําแหนงท่ีผานการประเมิน ...............................................................................  
- เปนการประเมินตามหลักเกณฑและวิธีการของ   สํานักงาน ก.พ. 
        สํานักงาน ก.ค.ศ. 

        ................................. 

   ไมเคย  

๖. ประวัติการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 

ระดับการศึกษา ชื่อปริญญา สาขา สถาบัน วัน เดือน ปท่ีสําเร็จ 

ปริญญาตรี     

ปริญญาโท     

ปริญญาเอก     

การศึกษาระดับ 

อ่ืน ๆ ท่ีสําคัญ 

    

หมายเหตุ  คุณวุฒิท่ีระบุจะตองไดรับการรับรองจาก ก.พ. แลวเทานั้น 

๗. ประวัติการฝกอบรมดูงาน (เฉพาะการอบรมท่ีไดรับวุฒิบัตร) 

ชื่อหลักสูตร หนวยงานท่ีจัด ชวงเวลา 
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8. ประสบการณในการปฏิบัติงาน (เคยปฏิบัติงานเก่ียวกับอะไรบางท่ีนอกเหนือจากขอ ๕ เชน หัวหนาโครงการ 

    หวัหนางาน กรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการ วิทยากร ฯลฯ 

 .......................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

๙. ความสามารถพิเศษอ่ืน ๆ  

  ภาษาตางประเทศ  อังกฤษ         จีน         อ่ืน ๆ (ระบุ)........................................ 

      คอมพิวเตอร .......................................................................................................................................... 

      อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................................................................................................................... 

10. ตําแหนง/สังกัดท่ี   ขอยาย    ขอโอน    บรรจุกลับ 

 .......................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

      เหตุผล........................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

๑๑. ประวัติการลาและความประพฤติ 

จํานวนวนัลา หมายเหตุ 

 จํานวนครั้ง 

    ท่ีลา 

ลาปวย ลากิจ ลาอุปสมบท     ลา 

คลอดบุตร 

   ลา 

ศึกษาตอ 

รวมวัน

ลา 

 

        
  

การถูกดําเนินการทางวินัย    เคย 

                                   ไมเคย (ระบุโทษทางวินัยท่ีไดรับ)...................................................................... 

.............................................................................................................................................................................. 

   ขาพเจาขอรับรองวาขอความท่ีแจงไวในใบสมัครนี้ถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 

 

      (ลงชื่อ)     ผูขอยาย/โอน 

       (......................................................) 

      ตําแหนง...................................................................... 

      วันท่ี ................./....................../...................... 

 

 



 

- 4 - 

 

ความเห็นผูบังคับบัญชาช้ันตน  

       ............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

     (ลงชื่อ) ................................................................................  

       (.............................................................) 

     ตําแหนง ............................................................................. 

      วันท่ี ................./............................./.................... 
 

ความเห็นผูบังคับบัญชาเหนือช้ันข้ึนไป ๑  

       ............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

     (ลงชื่อ) ....................................................................................  

         (........................................................................) 

     ตําแหนง ................................................................................. 

      วันท่ี ................./..................................../.................... 

 



ตัวอยางท่ี ๑ 

ผลงานที่เปนผลการดําเนินงานที่ผานมา 

 

๑. ชื่อผลงาน........................................................................................................................................................ 

๒. ระยะเวลาท่ีดําเนินการ.................................................................................................................................... 

๓. ความรูทางวิชาการหรือแนวความคิดท่ีใชในการดําเนินการ 

  ๑............................................................................................................................................................ 

  ๒............................................................................................................................................................ 

  ๓............................................................................................................................................................ 

  ๔............................................................................................................................................................ 

๔. สรปุสาระและข้ันตอนการดาํเนินการ.............................................................................................................. 

 ...................................................................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................................................................... 

๕. ผูรวมดําเนินการ (ถามี)  

  ๑......................................................................สัดสวนของผลงาน......................................................... 

 โดยมีสวนรวมในการจัดทําผลงานหรือผลิตผลงาน ไดแก.............................................................................. 

 ...................................................................................................................................................................... 

  ๒......................................................................สัดสวนของผลงาน.......................................................... 

 โดยมีสวนรวมในการจัดทําผลงานหรือผลิตผลงาน ไดแก.............................................................................. 

 ...................................................................................................................................................................... 

  ๓......................................................................สัดสวนของผลงาน......................................................... 

 โดยมีสวนรวมในการจัดทําผลงานหรือผลิตผลงาน ไดแก.............................................................................. 

 ...................................................................................................................................................................... 

๖. สวนของงานท่ีผูเสนอเปนผูปฏิบัติ (ระบุรายละเอียดของผลงานพรอมท้ังสัดสวนของผลงาน) 

 ..................................................................................................................................................................... 

 ..................................................................................................................................................................... 

 ..................................................................................................................................................................... 

๗. ผลสําเร็จของงาน (เชิงปริมาณ/คุณภาพ)........................................................................................................ 

 ..................................................................................................................................................................... 

 ..................................................................................................................................................................... 

๘. การนําไปใชประโยชน.................................................................................................................................... 

 ..................................................................................................................................................................... 

 ..................................................................................................................................................................... 
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๙. ความยุงยากในการดําเนินการ/ปญหา/อุปสรรค........................................................................................ 

 ................................................................................................................................................................ 

 ................................................................................................................................................................ 

 

๑๐. ขอเสนอแนะ........................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................ 

 ................................................................................................................................................................ 

   ขอรับรองวาผลงานดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ 

 

        ลงชื่อ.......................................................... 

         (..................................................) 

               ผูเสนอผลงาน 

         ............../........................./.............. 

   ขอรับรองวาสัดสวนหรือลักษณะงานในการดําเนินการของผูเสนอขางตนถูกตองตรงกับ 

ความเปนจริงทุกประการ 

 ลงชื่อ..............................................   ลงชื่อ.................................................... 

  (..............................................)    (............................................) 

   ผูรวมดําเนินการ      ผูรวมดําเนินการ 

 

   ไดตรวจสอบแลว ขอรับรองวาผลงานดังกลาวขางตนถูกตองตรงกับความเปนจริง 

ทุกประการ 

 ลงชื่อ..............................................................       ลงชื่อ........................................................ 

  (............................................................)      (..................................................) 

 ตําแหนง..........................................................       ตําแหนง..................................................... 

  .................../..................../........................      ................/..................../................ 

       (ผูบังคับบัญชาท่ีควบคุมดูแลการดําเนินการ)      (ผูอํานวยการกอง/สํานัก..............................) 

 
  



 
ตัวอยางท่ี ๒ 

 

ขอเสนอแนวความคิด/วิธีการเพ่ือพัฒนาหรือปรับปรุงงานใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ของ (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................... 

เพ่ือประกอบการแตงตั้งใหดํารงตําแหนง............................................................... ตําแหนงเลขท่ี............... 

สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

 

เรื่อง ................................................................................................................................................................ 

  หลักการและเหตุผล........................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

  บทวิเคราะห........................................................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

  แนวความคิด...................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

  ขอเสนอ............................................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ........................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

  ตัวชีว้ัดความสําเร็จ............................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................ 

 

        ลงชื่อ.......................................................... 

         (................................................) 

              ผูเสนอแนวคิด 

         วันท่ี............................................. 
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