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 สํานักงาน  ก.พ. 
 ถนนพษิณุโลก กทม. 10300 

   11 ธันวาคม 2551 
 

เร่ือง หลักเกณฑและเง่ือนไขในการรับเงินประจําตําแหนงสําหรับตาํแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการ
และระดบัทรงคุณวุฒิ ที่มีประสบการณ ทักษะ และสมรรถนะ  

 

เรียน (เวียนกระทรวง กรม จังหวัด) 
 

ดวย กฎ ก.พ. วาดวยการใหขาราชการพลเรือนสามัญไดรับเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2551 
ขอ 3 กําหนดใหขาราชการพลเรือนสามัญผูไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในสายงานตามบัญชีกําหนดสายงาน 
ที่มีสิทธิไดรับเงินประจําตําแหนงทายกฎ ก.พ. ในตําแหนงประเภทใด ระดับใด ใหไดรับเงินประจําตําแหนง
ตามบัญชีอัตราเงินประจําตําแหนงของขาราชการพลเรือนสามัญในอัตราที่กําหนด สวนการไดรับเงินประจํา
ตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการและระดับทรงคุณวุฒิ ที่มีประสบการณ ทักษะ และสมรรถนะ 
ตามขอ 3 (6) และ (10) ใหเปนไปตามหลักเกณฑและเง่ือนไขที่ ก.พ. กําหนด  

 

ก.พ. จึงกําหนดหลักเกณฑและเง่ือนไขในการรับเงินประจําตําแหนงสําหรับตําแหนง
ประเภทวิชาการระดับชํานาญการและระดับทรงคุณวุฒิ ดังนี้  

1. กรณีการไดรับเงินประจําตําแหนงสําหรับผูดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  
1.1 ตองเปนผูดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการหรือเทียบเทามาแลว 

ไมนอยกวา 2 ป 
1.2 ตองผานการประเมินคุณสมบัติและผลงานจากสวนราชการตามหลักเกณฑและวิธีการ 

ที่กําหนดไว สําหรับใชในการประเมินเพื่อเล่ือนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงระดับ 7 (วิชาชีพเฉพาะ) เดิม 
2. กรณีการไดรับเงินประจําตําแหนงสําหรับผูดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 

2.1 ตองเปนผูดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิหรือเทียบเทามาแลว 
ไมนอยกวา 1 ป 

2.2 ตองผานการประเมินคุณสมบัติและผลงานจาก ก.พ. ตามหลักเกณฑและวิธีการ 
ที่กําหนดไว สําหรับใชในการประเมินเพื่อเล่ือนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงระดับ 11 (เช่ียวชาญเฉพาะ/
วิชาชีพเฉพาะ) เดิม 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป ทั้งนี้ ไดแจงใหกรมและจังหวัดทราบดวยแลว  
 

 ขอแสดงความนับถือ 
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สํานักตรวจสอบและประเมินผลกําลังคน 
โทร.  02 281 0977  โทรสาร  02 282 7316 
 
    

รีชา  วัชราภัย) 

 

าธิการ ก.พ. 
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