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1 การย้าย มี 3 กรณี 
    1. การย้ายกรณีปกติ ได้แก่ การย้ายตามค าร้องขอย้าย 
    2. การย้ายกรณีพิเศษ ได้แก่ การย้ายตามค าร้องขอย้าย เนื่องจาก  
ติดตามคู่สมรส เจ็บป่วยร้ายแรง ถูกคุกคามต่อชีวิต เพื่อดูแลบิดา มารดา  
คู่สมรส หรือบุตร ซึ่งเจ็บป่วยร้ายแรงหรือทุพพลภาพ 
    3. การกรณีเพื่อความเหมาะสมและประโยชน์ของทางราชการ ได้แก่  
การย้ายเพื่อแก้ปัญหาการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา หรือเพื่อเกลี่ยอัตราก าลังของสถานศึกษา 
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๒. คุณสมบัติของผู้ขอย้ายกรณีปกติ 
    ๒.๑ ได้ปฏิบัติงานในต าแหน่งครูในสถานศึกษาปัจจบุันติดต่อกันมาแล้ว
ไม่น้อยกว่า ๒๔ เดือนนับถึงวันสุดท้ายที่ก าหนดให้ยื่นค าร้องขอย้าย 
     ๒.๒ ไม่อยู่ระหว่างลาศึกษาต่อเต็มเวลา 
     ๒.๓ การย้ายสับเปลี่ยนกับต าแหน่งที่มีคนครอง ในวันที่ยื่นค าร้องขอ
ย้ายต้องมีอายุราชการเหลือไม่น้อยกว่า ๒๔ เดือน นับถึงวันที่ ๓๐ กันยายน 
ของปีที่ครบเกษียณอายุราชการ 
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๓. การยื่นค าร้องขอย้าย 

     ให้ยื่นค าร้องขอย้ายได้ปีละ ๑ ครั้ง ในเดือนมกราคมของทุกปี 
เป็นเวลา ๑๕ วันท าการ ตามปฏิทินที่ สพฐ. ก าหนด 
 

     ทั้งนี้ ให้ยื่นค าร้องขอย้ายได้เพียงเขตพื้นที่การศึกษาเดียว 
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๔. การพิจารณาย้ายกรณีปกติ ให้พิจารณาย้ายได้ปีละ ๒ รอบ ดังนี้  
          รอบที่ 1 : ระหว่างวันที่ 15 ก.พ. – 15 มี.ค. 
  รอบที่ 2 : ระหว่างวันที่ 15 ก.ย. – 15 ต.ค. 
 

    ทั้งนี้ ในแต่ละรอบการย้ายอาจมีการพิจารณาย้ายมากกว่าหนึ่งครั้งก็ได้ 

ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
www.otepc.go.th 



๕. องค์ประกอบการย้ายกรณีปกติ มีดังนี้ 
    ๕.๑ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ หรือวิชาเอก ตามความจ าเป็น
ของสถานศึกษา 
    ๕.๒ ล าดับสถานศึกษาที่ผู้ขอย้ายมีความประสงค์จะย้ายไปปฏิบัติงาน 
    ๕.๓ ระยะเวลาที่ด ารงต าแหน่งหรือปฏิบตัิหน้าที่ในสถานศึกษาปัจจุบัน 
    ๕.๔ สภาพความยากล าบากในการปฏิบตัิงานในสถานศึกษาปัจจุบัน 
    ๕.๕ เหตุผลการขอย้าย 
    ๕.๖ ความอาวุโสตามหลักราชการ 
    ๕.๗ ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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๖. การพิจารณาย้ายกรณีพิเศษ   

    ๖.๑ การย้ายกรณีพิเศษ ต้องมีหลักฐานของทางราชการ หรือ 
ทางการแพทย์แผนปัจจุบัน แล้วแต่กรณี ตลอดจนความเห็นและค ารับรอง
ของผู้บังคับบัญชาชั้นต้นประกอบการพิจารณา 

    ๖.๒ การย้ายกรณีพิเศษ ผู้ขอย้ายยื่นค าร้องขอย้ายได้ตลอดปี  
เมื่อค าร้องได้รับการพิจารณาผลเป็นประการใดแล้วถือเป็นอนัสิ้นสุด 
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๗. การย้ายเพื่อความเหมาะสมและประโยชน์ของทางราชการ 
    ๗.๑ การย้ายเพื่อแก้ปัญหาในการจัดการในสถานศึกษา  

    ๗.๒ การย้ายเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

    ๗.๓ การย้ายเพื่อเกลี่ยอัตราก าลังของสถานศึกษา      
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