
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

แผนปฏิบตัิการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของสำนักงาน ก.ค.ศ.  
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โครงการ “ขับเคลื่อนงานจริยธรรมของสำนักงาน ก.ค.ศ. สู่องค์กรคุณธรรม” 

หน่วยงาน สำนักงาน ก.ค.ศ. 

ส่วนที่  1  ความเชื่อมโยง/ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ                                                             : M1 
 

➢ แผนระดับ 1 
ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร จัดการภาครัฐ 

(1) เป้าหมาย ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(2) ประเด็นที ่6 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

➢ แผนระดับ 2 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ แผนย่อยข้อที่ 2 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(3) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่าฯ (Value Chains) ของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
(1) ชื่อองค์ประกอบ (V) : การสร้างการรับรู้ 210101V01 
(2) ชื่อปัจจัย (F) : การปลูก/ปลุกจิตสำนึก 210101V01F01 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 ( พ.ศ. 2566 – 2570) 
หมุดหมายที ่13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (2566 - 2570) 
นโยบายที่ 9 เสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต 

นโยบายและแผนอ่ืนเกี่ยวข้อง (ใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
นโยบายของรัฐบาล  

นโยบายที่ 16 ยึดมั่นในหลักนิติธรรมและความโปร่งใส 
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDG) เป้าหมายที ่4 ด้านการศึกษา (Goals) 
นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 

ส.2 ข้อสั่งการ ให้ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภบิาลในการปฏิบัติงาน 
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➢ แผนระดับ 3 
แผนการศึกษาแห่งชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกระทรวงศึกษาธิการ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

ส่วนที่  2  สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X)                                                                     : M2 – M3 
 

1) หลักการและเหตุผล 
นโยบายของรัฐบาลได้ให้ความสำคัญและมุ ่งมั ่นที ่จะแก้ไขปัญหาสังคม เฉพาะอย่างยิ ่ง ปัญหาที่สะท้อน  

ถึงวิกฤตการณ์ด้านคุณธรรม จริยธรรม ของคนในชาติ โดยให้น้อมนำหลักคำสอนของศาสนาปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และปลอดการทุจริตและประพฤติม ิชอบ พร้อมที ่จะก้าวไปสู ่ส ังคมแห่งคุณธรรมตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติให้สังคมเกิดกระบวนการสร้างสังคมคุณธรรม  แบบ “ระเบิดจากข้างใน” 
ด้วยหลักแนวคิดการส่งเสริมคุณธรรม 5 ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม  
จริยธรรมและธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐและประชาชนท่ัวไปเพ่ือให้สังคมเกิดความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและมีคุณธรรม 
โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีบทบาท ในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สร้างค่านิยม จิตสานึกที ่ดีให้แก่ประชาชน 
ให้การพัฒนาประเทศมีความสมดุล ทั้งทางด้านวัตถุและจิตใจ ตามแนวคิด “คุณธรรมนำการพัฒนา” ภายใต้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนเพ่ือวางรากฐาน การพัฒนาประเทศในระยะยาว 

สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของนโยบายดังกล่าว และเพ่ือเป็นการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมให้บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม และใช้เป็นแนวทางดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมของหน่วยงาน จึงได้จัดทำโครงการขับเคลื่อนงานจริยธรรมของสำนักงาน ก.ค.ศ. สู่องค์กรคุณธรรม  
ซึ่งมีความสอดคล้องกับกรอบแนวทางแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2565 ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ด้านที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยม  
และวัฒนธรรม และทิศทางแผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยมุ่งเน้นการปลูกฝัง 
ระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ ส่งเสริมให้คนในสังคมไทยเป็นคนมีคุณธรรม มี ความรักชาติ  
มีความศรัทธา และยึดมั่นในหลักคำสอนของศาสนา มีความเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ นำไปสู่การเป็นองค์กร
คุณธรรมและสังคมแห่งคุณธรรม 

 

2) วัตถุประสงค ์
1) เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมการยึดมั่นในการทำความดีและให้ประชาชนมีความเชื่อมั่นในการบริหารราชการ 

ของสำนักงาน ก.ค.ศ. 
2)  เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของเจ้าหน้าที่สำนักงาน ก.ค.ศ. 
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3) เป้าหมาย 

• เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
1. บุคลากรสำนักงาน ก.ค.ศ. มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่แสดงการมีคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มขึ้น  
2. สำนักงาน ก.ค.ศ. มีผลการประเมิน ITA ในระดับ ดี/ดีเยี่ยม 

• เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
1. บุคลากรสำนักงาน ก.ค.ศ. มีพฤติกรรมและทักษะชีวิตที่สะท้อนคุณธรรมจริยธรรม 
2. สำนักงาน ก.ค.ศ. มีการดำเนินงานที่โปร่งใส ปราศจากการทุจริต 

• ผลที่คาดว่าจะเกิด  
1. สำนักงาน ก.ค.ศ. มีการพัฒนาเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
2. บุคลากรของสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้รับการส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม และหลักทางศาสนา ให้มีคุณลักษณะ

เป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เทิดทูนชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ น้อมนำหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

• ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ 
เชิงปริมาณ 

1. บุคลากร สำนักงาน ก.ค.ศ. เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จำนวนไม่น้อยกว่า 200 คน 
2. ประกาศ จำนวน 2 ฉบับ (1) เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ (2) ต่อต้านการทุจริต 

 เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรสำนักงาน ก.ค.ศ. ตระหนักถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม และนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

และการดำเนินชีวิต 
2. สำนักงาน ก.ค.ศ. มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

อยู่ในระดับ ดี/ดีเยี่ยม 

• กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ 
1. บุคลากรของสำนักงาน ก.ค.ศ.  
2. ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และประชาชนที่เกี่ยวข้อง 

• ระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุดโครงการ 
    1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569  
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ส่วนที่  3  กิจกรรมและงบประมาณ                                                                                 : M4 - M5 

งบประมาณ 176,600 บาท 

แผนการดำเนินงาน 
 

กิจกรรม 
ประมาณการงบประมาณ  

รวม (บาท) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และธำรงรักษาสถาบันหลัก 
ของชาติ  

     

        กิจกรรมย่อยที่ 1. กิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรมฯ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
         - ตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนงาน
จริยธรรมของสำนักงาน ก.ค.ศ. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
         - จัดประชุมคณะทำงานฯ 
        - สำรวจพื้นที่เพ่ือจัดกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรมฯ 
        - จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมฯ 

0 173,750 
 

0 0 173,750 
 

        กิจกรรมย่อยที่ 2. กิจกรรม
ประชุมคัดเลือกบุคลากรดีเด่น “คนดี 
ศักดิ์ศรี สป.” 

0 0 2,850 0 2,850 

        กิจกรรมย่อยที่ 3. กิจกรรม
ประกาศเจนารมณ์ (No Gift Policy) 
และประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อน
หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 

0 0 0 0 0 

        กิจกรรมย่อยที่ 4. กิจกรรม 
จิตอาสา “ทำความดี บริจาคโลหิต  
เฉลิมพระเกียรติ 74 พรรษา” 

0 0 0 0 0 

รวมวงเงิน (บาท) 176,600 
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รายละเอียดงบประมาณ 
 

ลำดับ รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

1 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ 176,600 

 รวมวงเงิน (บาท) 176,600 

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ 

กิจกรรมย่อยท่ี 1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (173,750 บาท) 
1.1 จัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนฯ (11,400 บาท x 2 ครั้ง = 22,800 บาท)    

1) อาหารกลางวัน   60 คน x 120 บาท x 1 มื้อ         =         7,200   บาท 
2) อาหารว่างและเครื่องดื่ม 60 คน x   35 บาท x 2 มื้อ         =         4,200   บาท 

        รวมทั้งสิ้น      11,400  บาท 
        หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 

1.2 สำรวจพื้นที่เพื่อจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมฯ (10,880 บาท) 
1) ค่าเบี้ยเลี้ยง                1,680  บาท  

 (240 บาท x 1 วัน) x 7 คน      =   1,680 บาท 
2) ค่าพาหนะ                7,200  บาท 

     (600 บาท x 2 เที่ยว) x 6 คน    =   7,200 บาท 
3) ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง               2,000  บาท 

       รวมทั้งสิ้น       10,880  บาท 
หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 

1.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (140,070 บาท) 

1) ค่าอาหาร          28,000  บาท 
- อาหารกลางวัน 70 คน  x  300 บาท x 1 มื้อ =   21,000 บาท 
- อาหารว่างและเครื่องดื่ม 70 คน  x    50 บาท  x 2 มื้อ =     7,000 บาท 

2) ค่าพาหนะ           84,000  บาท 
- รถยนต์รับจ้าง 70 คน x 1,200 บาท         =  84,000บาท 

3) ค่าเบี้ยเลี้ยง            11,280  บาท 
- ระดับ 9 ขึ้นไป  (270 บาท x 1 วัน) - (90 บาท x 1 มื้อ) x  4 คน  =     720 บาท 
- ระดับ 8 ลงมา  (240 บาท x 1 วัน) - (80 บาท x 1 มื้อ) x  66 คน  = 10,560 บาท 
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4) ค่าจ้างเหมารถบัสปรับอากาศ         10,000 บาท 
 1 คัน x 10,000 บาท x 1วัน  =  10,000บาท 

5) ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ (ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง, ค่าธรรมเนียมผ่านทางพิเศษ ฯลฯ)                    6,790 บาท 
รวมทั้งสิ้น  140,070 บาท 

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
 
กิจกรรมย่อยที่ 2. จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกบุคลากรดีเด่น “คนดีศักดิ์ศรีแห่ง สป.” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (2,850 บาท) 

1) อาหารกลางวัน    15 คน x 120 บาท x 1 มื้อ          =        1,800   บาท 
2) อาหารว่างและเครื่องดื่ม  15 คน x 35 บาท x 2 มื้อ          =         1,050  บาท 

                          รวมทั้งสิ้น      2,850  บาท 

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 

ผู้ประสานงานโครงการ 

1. ชื่อ-นามสกุล  นายวศิน นาคสมวงษ์กุล  ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 

หน่วยงาน   สำนักงาน ก.ค.ศ. เบอร์โทรศัพท์    022803237 

E-mail : otepc.11@gmail.com 

2. ช่ือ-นามสกุล  นายชานนท์  อภิญญาวิศิษฐ์    ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

หน่วยงาน   สำนักงาน ก.ค.ศ. เบอร์โทรศัพท์    022803237 

E-mail : otepc.11@gmail.com 

 


