
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

คำนำ 

 ในปัจจุบันการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารงานภาครัฐ ถือเป็นกลไกสำคัญ

ในการยกระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชนตามนโยบายรัฐบาลดิจิทัล สำนักงาน ก.ค.ศ. 

ได้เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลบุคคลให้มีความทันสมัย คล่องตัว  

และตรวจสอบได้ จึงได้พัฒนาระบบทะเบียนประวัติอิเล็กทรอนิกส์ ระบบงานย่อยคัดสำเนาทะเบียนประวัติ (S7) ขึ้น 

โดยที่ระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติ (S7) ออกแบบมาเพื่ออำนวยความสะดวกให้ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา สามารถยื่นคำขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติ (ก.ค.ศ. 16) ของตนเองผ่านระบบออนไลน์ได้ทุกที่ทุกเวลา 

โดยมีกระบวนการตรวจสอบความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน จากผู้จัดทำทะเบียนประวัติของส่วนราชการ  

หรือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาก่อนการอนุมัติ ซึ่งช่วยลดขั้นตอนการดำเนินงาน ลดภาระค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

และเพ่ิมความรวดเร็วในการเข้าถึงเอกสารสำคัญ 

 นอกจากนี้ สำเนาทะเบียนประวัติที่ได้รับจากระบบยังอยู่ในรูปแบบไฟล์ดิจิทัลที่ลงลายมือชื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (Digital Signature) และมี QR Code สำหรับตรวจสอบความถูกต้องเพื่อป้องกันการปลอมแปลงเอกสาร 

ทำให้มีความน่าเชื ่อถือและสามารถนำไปใช้ประกอบการบริหารงานบุคคลในด้านต่าง  ๆ ได้ทันที อาทิ  

การเลื่อนวิทยฐานะ การปรับเปลี่ยนตำแหน่ง หรือการสอบคัดเลือก โดยสามารถแนบไฟล์ประกอบการพิจารณา

ประเมินผลงานได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว นับเป็นการพลิกโฉมการบริหารงานบุคคลสู่ความมั่นคง ปลอดภัย 

และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 

สำนักงาน ก.ค.ศ. 
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และการเข้าใช้งานระบบ (เจ้าของประวัติ)
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ผู้ใช้งานระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติ (S7) 

 ผู้ใช้งานระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติ (S7) ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 

 1. ผู ้จ ัดทำทะเบียนประวัติ คือ ข้าราชการที ่ผ ู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา หรือ

ผู้อำนวยการสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ หรือหัวหน้าส่วนราชการ มอบหมาย 

 2. เจ้าของประวัติ คือ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

การเข้าใช้งานระบบ 

ผู้ใช้งานสามารถเลือกการเข้าใช้งานระบบ ได้ 2 วิธี คือ 

1. เข้าใช้งานระบบโดยใช้ ThaID  
2. เข้าใช้งานโดยใช้รหัสผู้ใช้งาน Username และ OTP หรือ Password 
 

 
รูปที่ 1 หน้าจอแสดงการเข้าใช้งานระบบ 

 

 กรณีเข้าใช้งานระบบโดยใช้ ThaID ให้ทำการคลิกท่ีไอคอน “ ” จะปรากฏหน้าจอ 

ให้ทำการ Scan QR code ผ่านโทรศัพท์มือถือ 
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รูปที่ 2 หน้าจอแสดง QR code ระบบทะเบียนประวัติอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน ThaiD 

 

 กรณีเข้าใช้งานโดยใช้รหัสผู้ใช้งาน Username และ OTP หรือ Password ให้ผู้ใช้งาน 

ทำการป้อน Username ที่ได้ทำการลงทะเบียนไว้ แล้วทำการกดที่ “ขอรหัส OTP” หรือ “รหัสผ่าน” 

 
รูปที่ 3 หน้าจอแสดงการเข้าใช้งานระบบทะเบียนประวัติอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน Username  

OTP หรือ Password 
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รูปที่ 4 หน้าจอแสดงการเข้าใช้งานระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติ (เจ้าของประวัติ)
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การคัดสำเนาทะเบียนประวัติ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ขั้นตอนที่ 1  เจ้าของประวัติยื่นคำขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติ 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งเป็นเจ้าของประวัติ ทำการคลิกที่ปุ่ม “ยื่นคำขอ”  

ในระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติ (เจ้าของประวัติ)   

 

รูปที่ 1 หน้าจอรายการระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 

 กรอกข้อมูลรายการต่างๆ หลังจากกรอกเสร็จแล้วให้กดปุ่ม บันทึก  เพ่ือดำเนินการ 

ขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ  

 

รูปที่ 2 หน้าจอการกรอกข้อมูลเพื่อคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 
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 หลังจากกดบันทึกเสร็จแล้ว จะพบรายการที่ได้ทำการยื่นขอคัดสำเนาในหน้ารายการคัดสำเนา

ทะเบียนประวัติฯ  

 

รูปที่ 3 หน้าจอระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 

 

 หลังจากท่ีผู้จัดทำทะเบียนประวัติฯ ได้ทำการอนุมัติให้ผู้ยื่นคำขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ เข้าสู่

ระบบอีกครั้ง โดยจะแสดงสถานะในช่องแบบคำขอคัดสำเนาเป็น “อนุมัติ” ให้ทำการคลิกท่ีรายการคำขอฯ  

ที่อนุมัติเพ่ือจะดาวน์โหลดทะเบียนประวัติฯ 

 

รูปที่ 4 หน้าจอผู้ยื่นคำขอขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 
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 หลังจากเลือกรายการคำขอที่อนุมัติแล้ว ให้คลิกท่ีไอคอน  เพ่ือทำการดาวน์โหลดไฟล์ทะเบียน

ประวัติฯ 

 

รูปที่ 5 หน้าจอผู้ยื่นคำขอขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 

 

 จะแสดงเอกสารทะเบียนประวัติของผู้ยื่นที่ทำการขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 

 

รูปที่ 6 หน้าจอผู้ยื่นคำขอขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 
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ขั้นตอนที่ 2 ผู้จัดทำทะเบียนประวัติอนุมัติการคัดสำเนาทะเบียนประวัติ 

 ผู้จัดทำทะเบียนประวัติเข้าไปที่หน้าระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ เพ่ือทำการอนุญาตให้ผู้ที่ยื่น

ขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติ 

 
รูปที่ 7 หน้าจอระบบคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ โดยผู้จัดทำทะเบียนประวัติฯ 

 

 ผู้จัดทำทะเบียนประวัติฯจะทำการตรวจสอบข้อมูล และสามารถกดดูข้อมูลทะเบียนประวัติ 

ของผู้ที่ยื่นคำขอ หากต้องการข้อมูลเพ่ิมเติมสามารถกรอกข้อมูลในช่องหมายเหตุได้ 

 

รูปที่ 8 หน้าจอผู้จัดทำทะเบียนประวัติฯตรวจสอบคำขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 
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 ให้ผู้ยื่นคำขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ เข้าสู่ระบบอีกครั้งหลังจากที่ผู้ จัดทำทะเบียนประวัติฯ  

ได้ทำการอนุมัติเสร็จแล้ว โดยจะแสดงสถานะในช่องแบบคำขอคัดสำเนาเป็น “อนุมัต”ิ ให้ทำการคลิกที่รายการ 

คำขอฯ ที่อนุมัติเพ่ือจะดาวน์โหลดทะเบียนประวัติฯ 

 

รูปที่ 9 หน้าจอผู้ยื่นคำขอขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 

 

 หลังจากเลือกรายการคำขอที่อนุมัติแล้ว ให้คลิกที่ไอคอน  เพ่ือทำการดาวนโ์หลดไฟล์ทะเบียนประวัติฯ 

 

รูปที่ 10 หน้าจอผู้ยื่นคำขอขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 
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 จะแสดงเอกสารทะเบียนประวัติของผู้ยื่นที่ทำการขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 

 

รูปที่ 11 หน้าจอผู้ยื่นคำขอขอคัดสำเนาทะเบียนประวัติฯ 
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