
แบบรายงานเสนอความเสี่ยงการทุจริตของหนวยงาน

กระบวนงาน/โครงการ ชื่อความเสี่ยง ศปท. กระทรวง ชื่อหนวยงาน ประเภทหนวยงาน ดานประเภทความเสี่ยง

กระบวนงาน ระบบการประเมินวิทยฐานะ
ดิจิทัล (Digital Performance
 Appraisal: DPA)

ศปท. กระทรวงศึกษาธิการสํานักงาน ก.ค.ศ. หนวยงานระดับกรม/
เทียบเทา

ดานที่ 2 การใชอํานาจและตําแหนงหนาที่

แบบรายงานที่ 1   การกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5

โอกาส (Likelihood) อธิบาย โอกาสที่ 2

ผลกระทบ (Impact) อธิบาย โอกาสที่ 2



แบบรายงานที่ 2  แบบรายงานการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริต

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง

กระบวนงาน ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล    1 การสุมตั้งกรรมการประเมิน

และการดําเนินการประเมิน

รายชื่อกรรมการที่ประเมิน    

ผูขอแตละรายอาจมีการรั่วไหล

 ในระหวางการสุม/การ

ดําเนินการประเมิน และอาจ

ถูกนําไปใชแสวงหาผลประโยชน

2 2 4 ปานกลาง

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

ลําดับ

ขั้นตอน
ขั้นตอนการดําเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต

Risk Score (L x I)
ชื่อความเสี่ยง



แบบรายงานที่ 3  แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต

การอนุมัติของผูบริหาร การเผยแพรในเว็บไซตหนวยงาน Link เผยแพร

ผานการอนุมัติแลว ดําเนินการแลว

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการ

ทุจริต
วิธีดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ

งบประมาณ

 (บาท)
ผูรับผิดชอบ

การสุมตั้งกรรมการประเมิน

และการดําเนินการประเมิน

 : รายชื่อกรรมการที่

ประเมินผูขอแตละรายอาจ

มีการรั่วไหลในระหวางการ

สุม/การดําเนินการประเมิน 

และอาจถูกนําไปใชแสวงหา

ผลประโยชน

ปานกลาง      1. ปองกันความเสี่ยงในดาน

ความมั่นคงปลอดภัยของระบบ 

(Security) ดวยการพัฒนาระบบ 

โดยคํานึงในเรื่องของ Website 

Security Standard (WSS) 

มาตรฐานการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยสําหรับเว็บไซต และ 

Website Application Security 

Standard (WAS) มาตรฐานการ

รักษาความมั่นคงปลอดภัยสําหรับ

โปรแกรมประยุกตบนเว็บ ซึ่งเปน

มาตรการควบคุมความเสี่ยง

การทุจริต โดยมีการวางระบบ

การขับเคลื่อนในหนวยงาน

  - มีการจัดประชุมตรวจสอบ

การใชงานระบบ DPA และ

กําหนดเงื่อนไขการสุมตั้ง

กรรมการประเมิน ตาม

มาตรการปองกันการทุจริต   

ขอ 2 โดยมีการจัดประชุม

จํานวน 2 ครั้ง ในวันที่ 27 

ม.ค. 2566

และวันที่ 17 ก.พ. 2566     

   - มีการสรางความเขาใจ 

ใหแกผูดูแลระบบ (User) 

ในสํานักงาน ก.ค.ศ. ตาม

มาตรการปองกันการทุจริต   

ขอ 4 โดยมีการจัดอบรม

    ต.ค. 2565 -  

 ก.ย. 2566
 - สํานักงาน ก.ค.ศ.

ภว. 1 และ ภต. 

(กลุมเทคโนโลยี

และสารสนเทศฯ)



   2. การประเมินวิทยฐานะแบบเดิม 

เปนการประเมินโดยกําหนดรายชื่อ

กรรมการ ซึ่งกรรมการประเมินหรือ

เจาหนาที่ที่เกี่ยวของจะทราบชื่อ

กรรมการวาประเมินรายใดบาง      

แตระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล

 เปนการสุมตั้งกรรมการประเมินและ

การสงผลการประเมินของกรรมการ

แตละรายจะปรากฏเฉพาะรหัส

กรรมการที่ถูกสรางขึ้นในการ

ประเมินคําขอแตละราย  ซึ่งระบบ

การประเมินวิทยฐานะดิจิทัลเปนการ

พัฒนามาตรการควบคุม ความเสี่ยง

การทุจริต ดานการใชอํานาจและ

ตําแหนงหนาที่ที่ชอบดวยกฎหมาย 

และเปนมาตรการควบคุมความเสี่ยง

การเรียก-รับหรือยอมจะรับทรัพยสิน

หรือประโยชนอื่นใดไมวาเพื่อตนเอง

หรือผูอื่น หรือผลประโยชนใน

รูปแบบตางๆ

จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 

6 - 8 ก.พ.                       

  - อบรมเกี่ยวกับการใชงาน

และการบริหารจัดการระบบ

ใหแกเจาหนาที่ผูดูแลระบบ    

ในสํานักงาน ก.ค.ศ.          

จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่       

7 ก.ค. 2566                  

 - ประชุมเจาหนาที่ผูดูแล

ระบบ (User) ในสํานักงาน 

ก.ค.ศ. เพื่อเบิกคาใชจาย    

การอานผลงานทางวิชาการ

ใหแกกรรมการประเมิน      

จํานวน 1 ครั้ง               

เมื่อวันที่ 18 ก.ค. 2566



   3. รายชื่อกรรมการประเมินคําขอ

แตละรายจะปรากฏใหเฉพาะ User 

 ที่ทําหนาที่เกี่ยวกับการเบิกจาย

คาตอบแทนซึ่งจะสามารถเขาถึง

ขอมูลดังกลาวไดเมื่อกรรมการ

ประเมินทั้ง 3 ราย สงผลการประเมิน

เสร็จสิ้นแลว แสดงใหเห็นถึงวิธีการ

นํามาตรการควบคุมความเสี่ยงการ

ทุจริตที่ไดกําหนดไวไปสูการปฏิบัติ   

มีการบังคับใช และมีการวางระบบ

การขับเคลื่อนในหนวยงาน

   4. สรางความเขาใจใหกรรมการ

ประเมินหรือผูที่ใชบริการระบบ 

(User) ในสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษา สํานักงานศึกษาธิการ

จังหวัด และสํานักงาน ก.ค.ศ.     

โดยจะตองคํานึงถึง ตระหนัก และ

ปฏิบัติตามนโยบายความมั่นคง

ปลอดภัยสารสนเทศ และนโยบาย

ความมั่นคงปลอดภัยขอมูลสวนบุคคล

ลงชื่อ...........................................................................

  (รองศาสตราจารยประวิต  เอราวรรณ)

ตําแหนง             เลขาธิการ ก.ค.ศ.



แบบที่ 5  แบบรายงานผลการดําเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต

การอนุมัติของผูบริหาร การเผยแพรในเว็บไซตหนวยงาน Link เผยแพร

ผานการอนุมัติแลว ดําเนินการแลว

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ผลการดําเนินการ
การสุมตั้งกรรมการประเมินและการดําเนินการ
ประเมิน : รายชื่อกรรมการที่ประเมินผูขอแตละราย
อาจมีการรั่วไหลในระหวางการสุม/การดําเนินการ
ประเมิน และอาจถูกนําไปใชแสวงหาผลประโยชน

ปานกลาง  1. ปองกันความเสี่ยงในดานความ
มั่นคงปลอดภัยของระบบ (Security)
 ดวยการพัฒนาระบบ โดยคํานึงใน
เรื่องของ Website Security 
Standard (WSS) มาตรฐานการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยสําหรับ
เว็บไซต และ Website 
Application Security Standard 
(WAS) มาตรฐานการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยสําหรับโปรแกรม
ประยุกตบนเว็บ ซึ่งเปนมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยง
การทุจริต โดยมีการวางระบบ
การขับเคลื่อนในหนวยงาน

  - มีการจัดประชุมตรวจสอบการ
ใชงานระบบ DPA และกําหนด
เงื่อนไขการสุมตั้งกรรมการ
ประเมินตามมาตรการปองกันการ
ทุจริต ขอ 2 โดยมีการจัดประชุม
จํานวน 2 ครั้ง ในวันที่ 27 ม.ค. 
2566
และวันที่ 17 ก.พ. 2566  
  - มีการสรางความเขาใจ ใหแก
ผูดูแลระบบ (User) ในสํานักงาน 
ก.ค.ศ. ตามมาตรการปองกันการ
ทุจริต ขอ 4 
โดยมีการจัดอบรม จํานวน 1 ครั้ง 
เมื่อวันที่ 6-8 ก.พ. 2566
  - อบรมเกี่ยวกับการใชงานและ
การบริหารจัดการระบบใหแก
เจาหนาที่ผูดูแลระบบในสํานักงาน 
ก.ค.ศ. จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 7 
ก.ค. 2566



2. การประเมินวิทยฐานะแบบเดิม 
เปนการประเมินโดยกําหนดรายชื่อ
กรรมการ ซึ่งกรรมการประเมินหรือ
เจาหนาที่ที่เกี่ยวของจะทราบชื่อ
กรรมการวาประเมินรายใดบาง      
แตระบบการประเมินวิทยฐานะ
ดิจิทัล เปนการสุมตั้งกรรมการ
ประเมินและการสงผลการประเมิน
ของกรรมการแตละรายจะปรากฏ
เฉพาะรหัสกรรมการที่ถูกสรางขึ้นใน
การประเมินคําขอแตละราย  ซึ่ง
ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล
เปนการพัฒนามาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงการทุจริต ดานการใช
อํานาจและตําแหนงหนาที่ที่ชอบ
ดวยกฎหมาย และเปนมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยงการเรียก-รับหรือ
ยอมจะรับทรัพยสินหรือประโยชน
อื่นใดไมวาเพื่อตนเองหรือผูอื่น หรือ
ผลประโยชนในรูปแบบตางๆ

 - ประชุมเจาหนาที่ผูดูแลระบบ 
(User) ในสํานักงาน ก.ค.ศ. เพื่อ
เบิกคาใชจายการอานผลงานทาง
วิชาการใหแกกรรมการประเมิน 
จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 18 ก.ค. 
2566



3. รายชื่อกรรมการประเมินคําขอ
แตละรายจะปรากฏใหเฉพาะ User
 ที่ทําหนาที่เกี่ยวกับการเบิกจาย
คาตอบแทนซึ่งจะสามารถเขาถึง
ขอมูลดังกลาวไดเมื่อกรรมการ
ประเมินทั้ง 3 ราย สงผลการ
ประเมินเสร็จสิ้นแลว แสดงใหเห็นถึง
วิธีการนํามาตรการควบคุมความ
เสี่ยงการทุจริตที่ไดกําหนดไวไปสู
การปฏิบัติ   มีการบังคับใช และมี
การวางระบบการขับเคลื่อนใน
หนวยงาน

4. สรางความเขาใจใหกรรมการ
ประเมินหรือผูที่ใชบริการระบบ 
(User) ในสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด และสํานักงาน ก.ค.ศ.     
โดยจะตองคํานึงถึง ตระหนัก และ
ปฏิบัติตามนโยบายความมั่นคง
ปลอดภัยสารสนเทศ และนโยบาย
ความมั่นคงปลอดภัยขอมูลสวนบุคคล



ชื่อความเสี่ยง

โอกาส/ความเสี่ยง

 ยังไมไดดําเนินการ

 เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง

 เริ่มดําเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน

 ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหมใหเหมาะสม

 เหตุผลอื่น (โปรดระบ)ุ

.......................................................................................................................................................................................................................................................

สถานะของการ
ดําเนินการจัดการ
ความเสี่ยง

โดยมีการจัดประชุมจํานวน 2 ครั้ง ในวันที่ 27 ม.ค. 2566 และวันที่ 17 ก.พ. 2566  

 - มีการสรางความเขาใจ ใหแกผูดูแลระบบ (User) ในสํานักงาน ก.ค.ศ. ตามมาตรการปองกันการทุจริต ขอ 4 โดยมีการจัดอบรม จํานวน 1 ครั้ง 

เมื่อวันที่ 18 ก.ค. 2566

 - ประชุมเจาหนาที่ผูดูแลระบบ (User) ในสํานักงาน ก.ค.ศ. เพื่อเบิกคาใชจายการอานผลงานทางวิชาการใหแกกรรมการประเมิน จํานวน 1 ครั้ง 

หนวยงานที่ประเมิน สํานักงาน ก.ค.ศ.

แบบที่ 6    แบบรายงานการติดตามสถานะแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต

(สําหรับใชในหนวยงานในการกํากับ ติดตามการบริหารจัดการความเสี่ยงขององคกร)

ผลการดําเนินงาน

ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (Digital Performance Appraisal: DPA)

.......................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................

  - มีการจัดประชุมตรวจสอบการใชงานระบบ DPA และกําหนดเงื่อนไขการสุมตั้งกรรมการประเมินตามมาตรการปองกันการทุจริต ขอ 2

แบบรายงานการติดตามสถานะแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่ 19 กรกฎาคม 2566

เมื่อวันที่ 6 - 8 ก.พ. 2566

 - อบรมเกี่ยวกับการใชงานและการบริหารจัดการระบบใหแกเจาหนาที่ผูดูแลระบบในสํานักงาน ก.ค.ศ. จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 7 ก.ค. 2566   

.......................................................................................................................................................................................................................................................
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